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Information om projektet Ung i Orebro.

Projektet startades hosten 2000 for att senare avrundas under tidiga varen 2001 i samband
med en sjukskrivning som fick den forne projektledaren att avga. Under sommaren 2001
anstilldes en ny projektledare - Tine Hedin.

En medlem, Anders Persson, foreslog Sveriges Dovas Ungdomsférbund, SDU, att undersoka
hans forslag om att undersoka och inforskaffa underlag till framtida forbattringar dvs. att
skapa en tryggare miljo for ungdomar som studerar dar.

Det menas da speciellt med deras méjligheter till en aktiv och meningsfull fritid i Orebro.
Med anledning av de unga dovas situation innehéllande problem som funnits ldnge i den
aktuella studiestaden Orebro.

SDU antog forslaget och sokte pengar ur Allmidnna Arvsfonden AA och fick godként for att
starta hosten 2000.

Fakta:

Riksgymnasiet for dova #r forlagt i Orebro som den enda riksgymnasiella utbildning som sker
pa dovas forsta sprak, dvs. teckenspraket. Det innebar att arligen flyttar ca 200 stycken elever
till Orebro som 16-aringar.

)

Det blir ett nytt liv med helt nytt miljo.

Skolorna, Bilbergska Gérden, Personalen pé de olika elevhemmen, skolorna och
Ungdomsenheten gor sitt bésta att fa ungdomarna att trivas med sitt nya liv. Framforallt de
nya vénnerna hjalper till att fa ett nytt och stimulerade liv. Men det &r inte alltid som det
hjélper.

Darfor gar SDU in hir for att fa ett fungerat natverkssystem som ar projektets mal.

J@ “Med flytt kommer ny miljo och ny fosterfamilj”

Projektet:

Malsittningen r att projektet "Ung i Orebro" ska satsa pa atgirder som att skapa en tryggare
miljo for ungdomarna med en meningsfull och aktivt milj6. Nétverket fungerar inte alltid 1 det
storsta mojliga malet. Darfor ar framtidens mal att bygga upp en fungerade nitverk med ett
strukturerat sitt att arbeta med pd, ddrmed de olika berdrda insatserna dr med och samarbetar.
Malet ar t.ex. att de olika dovrorelserna med olika inriktningar, skolorna, ungdomsenheten,
Bilbergska Garden, Elevraden och till sist men inte minst ungdomarnas vilja vara med att
forma och bygga upp nétverket.

Kort sagt, att framja for en inbordes trygghet hos varje dov ungdom som bor och gér i
gymnasiet i Orebro.



Arbetsplan:

- Forberedelsetid :

Den forne projektledaren bérjade sin tid med att etablera sig ett kontaktniit inom Orebro. Som
t.ex. de olika dovrorelserna med de olika inriktningarna, d.v.s. siga ungdomsfoéreningar med
inriktning sportgrenar, Orebro Dvas Ungdomsklubb, polisen, Ungdomsenheten, Bilbergska
Garden, Forbundet Dova horselskadade Barn (DHB), Elevraden, Dovteam, samt med de
ungdomar som bara driver.

-Uppsokande Verksamhet:

Information om projektet, som dven har fortsatt till slutet av projekttiden. Nackdelen ibland
ar att kontaktpersonerna byts ut och da borjar informationen om igen, vilket har varit ofta
under projektets tid. Det har anordnats en debattkvill "Brainstorm" - under rubriken
Debattkvill.

Samt enkéter med valfritt svar pa antingen papper eller video i hogstadiet pa de olika
specialskolorna 1 Sverige och gymnasiet.

Specialskolorna i Sverige ligger i Hirndsand, Stockholm, Orebro, Vinersborg samt i Lund.
Besok har dven gjort pa Kannebickskolan 1 Goteborg som ar kommunalt, de har elever for
dova, horselskadade och Cl-opererade.

Samt att umgés med ungdomarna pa deras stamstillen som exempelvis Bilbergska Garden.
Arbetat med Orebro Ddvas Ungdomsklubb (ODU) for att £ den klubben att ateruppsta.
Uppsokande verksamhet beskrivs mer detaljerat och innehallsrikt i rapporten under de olika
rubrikerna.




Inledning

Detta r har varit ett otroligt larorikt &r, bade positivt och negativt.
Med detta har det varit full fart samt stillsamma stunder under projektens tid. Kort sagt, ingen
dag har varit sig likt.

Augusti manad 2001 startades projektet for min del som projektledare, nir den forne
projektledaren slutade.

Den forsta tiden genomgicks med att ga igenom alla rapporter, skrivelser, enkiter, kontakter
med dem som tidigare har kontaktats och anteckningar som tidigare gjorts for att sétta in sig 1
arbetet.

Projektens kontaktpersoner inom SDU styrelse har varit Joakim Hagelin-Adeby, tidigare
ledamot och nuvarande ordférande, samt Ingela Hanson, ombudsman f6r SDU. I januari 2002
overtog Addiswa Stentrom rollen som ombudsman efter Ingela Hanson.

Samt att det finns en styrgrupp, som traffades var sjétte vecka. De som ingar i styrgruppen ér:
Anders Persson, medlemmen som fick denna projektidé och gav idéen till SDU, Joakim
Hagelin-Adeby frdn SDU, Ingela Hanson ombudsman. I januari 2002 tog Addiswa Stenstrom,
nuvarande ombudsman 6ver efter Ingela Hanson.

Mer om Styrgruppen finns 1 kapitel - Styrgruppen.

Kontakt har hallits via First Class, fax, mobiltelefon samt under triffar i Orebro och
Stockholm.

Inkvartering har varit i mitt hem pé& Toringsgatan 18 i Orebro, pga. brist pa lokaler i Orebro.
Da det har varit diligt med samarbete med att vilja hyra ut lokal till oss pé projektet. Tidigare
har kontoret funnits p4 Dovas Férening i Orebro, men samarbetet var inte det bésta, sa att
trivseln var inte pa en bra niva. Det var problem med datorer, telefon och med en lang avstind
fran den sk. “ungdomssidan” sd var det inte ett bra ldge pa kontoret.

Andra lokaler har varit ett samtalsimne, men de klarade inte de villkoren som vi satte upp
eller s& hade de brist pa lokal, som t.ex DHB.

En del av kontorstiden utfordes pa SDU’s huvudkontor 1 Stockholm. Det har varit en viss
pendling mellan arbetsorten samt huvudkontoret.

P4 kvillstid har arbetet utdvats pa Bilbergska Garden i Orebro samt ute pa stan.
Arbetstiden var flexibel for att kunna né ut till ungdomarna pé kvillstid samt pé dagtid for att
fa kontakt med de berorda organisationerna, SDU samt Orebro kommun.



Féltarbetet har varit stort. Projektet skulle synas framfor allt for ungdomarna. Dar har
samarbetet med féltassistenterna och Bilbergska garden varit mycket positivt.

Mycket av tiden har gatt till planering av projektidéer; sammantrdden; konferenser som
projektet har varit inbjuden till; méten med ungdomar, ungdomsorganisationer och
myndigheter.

Under senare tid av projektet kom vi in 1 samradsgruppen pa ungdomsenheten. I den
samradsgruppen ingdr Ungdomsenheten, Bilbergska gdrden, RGD/RGH fritid- och
boendechef, kuratorer fran de olika skolorna.

Samarbete har pigatts med faltassistenterna 1 ungdomsenheten, Bilbergska Garden och SDR.
Mer om detta under kapitel - Samarbete.

I oktober 2002 planerades nitverkskonferens for att fa projektet redovisad, samt att vicka
intresse hos Orebro kommun och de olika samarbetsorganisationerna som inte har varit s&
intresserade av att samarbeta med projektet.

Nitverkskonferensens del ska fungera som en slutdel av detta projekt.

Under nétverkskonferensen hade projektet ett mal med att bilda en arbetsgrupp for detta
projekt som en uppfoljning mellan olika organisationer i Orebro. D4 det ska ingd i deras
arbetsuppgifter.

Mer om néatverkskonferensen under rubrik ”Néatverkskonferens”.

Detta ar har varit mycket inspirerande for mig som projektledare pd manga olika sétt.

Tine Hedin, projektledare: Ung i Orebro.



Mélséttning

Malsittningen med projektet ar att fa en fungerade nédtverk som binder samman de olika
organisationerna i Orebro kommun som arbetar med déva och dir det enda riksgymnasiet for
dova finns i landet. Vart syfte med att binda samman de olika organisationerna ar att fa en
fungerande nétverk, som inte fanns fore projektens borjan.

“"Med en fungerade ndtverk kring unga dova kommer vi langt”

Idag fungerar det sa har: Att Dovas Hus ligger i en dnde av staden med olika smaforeningar i
det huset. Déar genomsnittéldern pa de besokande ligger dver 40 ar. Sedan har vi Bilbergska
Garden pa den andra dnden av staden dar genomsnittildern ligger pa ungefar 16 ar.

Dem som finns dir mellan har ofta ingenstans att ta vigen, da det ar aldersgréns pé Bilbergska
Garden upp till 23 &r, sedan Dévas Hus lockar tyvérr inte till sig ungdomarna upp till 30 ar.

Sa grundidén till projektets mélséttning kan man se pa bilaga 1.

Dir Nitverkets inre spindelnit ska ha en koppling till varje organisation inom Orebro
Kommun. Se bilaga 1 A hur det dr uttdnkt. Innan man kan ge den tryggheten med att bygga
upp kontaktnitet kring ungdomar idag sa méste de olika berdrda parter komma 6verens. Innan
dess kan man inte ge tryggheten till ungdomarna. Ett ordsprak som man bor tinka pa inom
Orebro Kommun och de olika organisationer ir:

”’Som man vill bli behandlad — bér man behandla andra.”

Sa det dr inte s& konstigt att manga inte ar intresserade av vad man kan gora for varandra nir
de inte kan ge négot tillbaka till varandra.

Samt idéen att starta upp om att fi en All-AktivitetsHus for de déva i Orebro. Med detta
menas att fa en grundtanke till att f4 bort den sa kallade isoleringen av de olika &ldrarna pa
dem ddva. Se under rubriken ”Idéen med All-Aktivitetshus”.



Idéen med All-AktivitetsHus.

Den ursprungliga idéen till All-Aktivitetshus hinvisas till delrapport nr 1.

Uppf6ljning:

Tanken med All-AktivitetsHus ér att alla foreningar och klubbar som arbetar for dova ska
finnas i samma byggnad, unga som &ldre. Dels for att behélla den viktiga kultur- den
dovmedvetenhet som berdr ménga dova.
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"All-AktivitetsHus med bade unga och dldre”

Det ér en kultur som dr oerhort viktigt for dova att den finns kvar och berittas i och med det
ar en minoritetskultur. Unga och dldre déva tréffas inte 1 det vardagliga livet som det behovs i
dagens samhdlle. D4 det dr enormt viktigt.

Darefter ska inte Bilbergska Garden inte finnas i samma byggnad for att det ar viktigt att de
unga samt de dldre kdnner att de har sin egen bas. Daremot ska dessa tva byggnader finnas
ndra varandra sé att man kan bestimma sjdlv om man vill besoka All-AktivitetsHuset om man
vill.

Det ar viktigt att de har den sé kallade valfria mdjligheten att vélja, som man inte har idag.
Tanken har bérjat gro i Orebros berdrda parter.

Se bild pa bilaga 1.

For unga dova har det 6kats med att dricka alkohol, med misshandel, misskdtsel 1 skolan samt
grovt sprakvérd i Orebro. Detta har kats i ssmband med samhiillets forindring, sa
forandringen géller dven for horande ungdomar.

Fordndringen sker markant i samband med att dldern sjunker markant med starten av
alkoholkonsumention.



Man méste starta tidigt for att ge eleverna bista mojliga fritid i Orebro. Egentligen s startar
man tidigt med att informera eleverna redan 1 rskurs 9 av 10. Men man ska kanske hitta ett
annat system med att informera? Kanske med ett faddersystem? Bilda nitverk for unga 1
Orebro?

I idéen fran grunden fanns dven unga arbetslosa med 1 ramen for projektet. Styrgruppen
beslutade att avstd fran den gruppen dé det dr sa stort omrade med landets unga dova 1
gymnasieskolan samt arbetslosa. Ett nytt projekt for unga arbetsldsa skulle behdvas.

Ett annat mal som syftar till fritidsgarden, var att utoka ungdomars engagemang i utveckling.
Det ér ett svart mal, dé fritidsgarden behover en nytindning med nya ledare, som t.ex ideella
unga ledare som de vuxna lyssnar mer pa. Tanken med unga ideella ledare r att rekrytera fran
gymnasieskolan och da samtidigt ge dem chansen till arbetslivserfarenhet?

Dagens miljo pa fritidsgard ar svart att forklara da det ar flera som ska bestimma dé det finns
flera ”chefsnivaer” som beslutar. Om ungdomarna foreslar en sak, sé ska manga bestimma
om den saken trots att fritidsgarden har en ekonomisk pott som de kan besluta sjélva.
Problemet &r att det tar tid.

D& ungdomars motto ar: Hér och Nu, blir det svért.

Dagens samhiille: Med all stress, sd ska allt hiinda HAR och NU!



Styrgruppen

I styrgruppen ingick projektledaren - Tine Hedin, styrelsemedlem fran SDU — Joakim
Hagelin- Adeby, SDU ombudsman, Addiswa Stenstrom samt projektskaparen Anders
Persson.

Gruppens arbete har varit att f6lja upp projektplanen och att fungera som stod till
projektledaren. Styrgruppen triffades var sjitte vecka i Stockholm eller i Orebro.

Dessa traffar genomfordes under ett par timmar per gang, da under den tiden diskuterades det
om projektets gilla gdng, om idéer, tider, SDU-styrelsens asikter, m.m.

Styrgruppen har dven gett projektledaren vissa direktiv om vad som ska ordnas och goras.

Dess arbete har dven bestatt av att hjdlpa till med olika uppgifter inom projektens ramar.
Uppgifter som skall ordnas infér sammantrdden, informera SDU-styrelsen om arbeten som
gjordes vid detta tillfdlle.

Aven infor nitverkskonferensen arbetade styrgruppen mycket med férberedelse infor
konferensen som med kontorsarbete, kallelse, bokning av foreldsare och dylikt arbete som
tillhor konferenser.

Darefter har styrgruppen triffats ytterligare en gang for utvardering av projekttiden och dess
betydelse for Orebros skolungdomar.

FYLL i efter motet freda 7 feb...

"Vad ska projektet géra infor nésta mote?”



Samarbete

De olika organisationer och insatser som projektet ”Ung i Orebro” har haft ett samarbete med
under det sista aret var:

* Ungdomsenheten, féltassistenterna

* Bilbergska Garden

* Samrddsgruppen, som resulterade i ett enda mote pa senvéaren 2002.
* SDR, i samband med ett projekt som de kommer att starta upp.

Andra som t.ex. polisen, Orebro kommun med dess olika avdelningar har varit ett mycket
kravande arbete for att forsoka na upp som inte har lyckats tyvérr. Mer om detta under
rubriken “Natverkskonferens”

Samarbetet har varit ett tunt &mne kring detta projekt, di det har varit svart att nd ut med
information som mottages av de olika samarbetspartnerna som behovdes inom projektet.
Varfor samarbetet har varit ett svart amne kring projektet ar att: De olika organisationer inom
Orebro kommun har sin sekretess, som vi méste ta hiinsyn till. Det har lett till att det &r svért
att Oppna de sk. broarna kring den efterlysta natverket som projektet hade som ett huvudmal .
Samt att det har funnits ett bristande intresse fran ménga hall {or detta projekt.

Ett forslag till framtida projekt dr att man informerar de berdrda parter innan ett projekt startar
och skapar ett samarbete pa det sittet, for att forebygga den misstinksamhet som rader inom
Orebro kommun.

Projektet har dven varit med pd SPM-dagarna i Orebro under hdsten 2001 for att sprida ut
information om projektet. Sa ett visst samarbete har dven funnits dér. Syftet med SPM-
dagarna var att sprida ut till de berorda parter 1 de fem olika specialskolorna som finns ute 1
landet. Alla specialskolors personal inbjuds till SPM-dagarna da det dr obligatoriskt nérvaro
for dem.

Besvikelsen kring samarbetet &r stort, som mérktes vildigt tydligt under natverkskonferensen.
Mer om det under rubriken Natverkskonferens”.

Samarbetet med dem berdrda som det har fungerat tillsammans med har resulterat 1 att:

Att g ute tillsammans 1 staden for att synas bland ungdomarna, att finnas pd ungdomsgérden
Bilbergska Garden, fa vara med pé ett méte med samradsgruppen, deltagit i konferenser som
SDR har anordnat.

I samradsgruppen ingér personal 1 RGD/RGH samt fran Bilbergska Garden och
Ungdomsenheten.

Tack vare tidigare personliga kontakter blev det littare att komma in med samarbete med
ungdomsenheten samt Bilbergska Garden, dels for att det dr en tidigare arbetsplats. Det dr
synd att personliga kontakter ska avgéra om man lyckas komma in i samarbete inom Orebro
kommun.



I ansokan for projektet star det att vi ska forsoka fa samarbete med dessa instanser och
organisationer:

Polis

Socialtjansten

Féltassistenter

Fritidsgard

Dévas Forening i Orebro

Orebro Dévas Idrottsforening

Orebro Dévas Ungdomsklubb

Unga horselskadade

Orebro Kommun

Riksgymnasiet for Dova/Horselskadade

Elevkérer fran de olika dov/ horselskadade skolorna.

De vi inte fick samarbete med dr, med foljande orsak ar:

Polis — P.g.a. Sekretess

Socialtjinsten — P.g.a. Sekretess

Dévas Forening i Orebro — P.g.a. Oengagemang samt dilig organisation inom det egna
organisationen.

Unga Horselskadade — P.g.a. vi inriktade oss pa dovomradet.

Orebro Kommun — P.g.a. bristande intresse fran deras sida, samt héinvisningar till andra
personer hela tiden som sade att det inte var deras bord, just Dovas fritid. Trots de arbetar med
Fritid och Turism inom kommunen.

Andra har det varit svart att ha ett rutinméssigt samarbete med i och med dess organisation, da
de har andra moten och arbetsuppgifter. Inom RGD/RGH behdvs det oftast att man hor av sig
minst ett ar innan s man kan fa in tid med dem for planering och méten.

o

“"Med okat samarbete 6kar forstdelsen samt viljan att fd fram ndgot positivt!



Ungdomskurs

Planer pa att ordna en kurs for ungdomar som ska bli s& kallade faddrar i Orebro for nya
elever planerades av den forne projektledaren. I och med min 6vertagande av projektet
fortsattes planerna. Kursen skulle gé igenom véaren 2002.

Malsittningen med denna kurs var att fa cirka atta ungdomar i arskurs 2-3 pa gymnasiet att fa
utbildning 1 att bli sa kallade faddrar for de nya arskurs ettorna.

Av enkéterna att doma, framstod det att de nya ungdomarna hellre vénder sig till de dldre
ungdomarna &n till vuxna. Pga identitetskénsla samt att de dldre ungdomarna visste vad de
nya ettorna kinde. Angéende om fritiden, skolan samt miljén i Orebro.

De vuxna har ”glomt” hur det ar att vara ung dov i en ny stad.

Sa man ska borja i den dnden av den roda traden som bor lyftas upp. Planeringen gjordes med
den planerade kursledaren som tog detta med ett stort intresse.

Dessvirre dok det upp en sjukskrivning upp hos bade parterna som gjordes att denna plan
blev tvunget att ldggas pa is tills kursledaren kunde ta tag i detta igen.

Men i och med att tiden fortskred sé vart det tvunget att kursen fick laggas pa hyllan for all
framtid 1 och med projektets slut under september 2002.

Forhoppningarna kvarstar att en dag kunna fa upp denna plan igen i framtiden. Kanske med
att starta upp ett nytt projekt med just detta mal — Fadder i Orebro. T.ex. innehall med “4ldre
pa stan” som vandrar.

“Dagens ungdom dr ndgot att satsa pa!”



Enkéter

Enkiter gjordes till elever i arskurs 9 — 10 i hogstadiet samt till alla rskurser pa gymnasiet.
Fran hogstadiet kom det svar fran alla skolorna i och med att de gjordes pa skoltid.

De péa gymnasiet var det en ytterst tunn respons pa i och med att den forne projektledaren inte
fick komma in pa skoltid.

Intervjuerna var tvungets att tas pa ungdomsgarden Bilbergska Géarden, och da far man
automatiskt ett tunt resultat. Eftersom det dr endast ca 40 % av alla eleverna som kommer till
Bilbergska garden. De flesta av dem ar arskurs ettor.

Det var svart att ssmmanstélla enkéter pga. 6ppna fragor.

Fragorna fick dndras till frigor med svar som hade kryssalternativ, men allt det stimmer till
hundra procent fran de foregaende fragorna med svar till de nuvarande. Innehéllet har ej
andrats.

Enkiten gjordes under kvillstid pa Bilbergska Gérden, sa nddde man inte alla ungdomar, man
nadde bara dem som brukar komma dit. Det innebér att det blev en mindre procent som
svarade pa dessa.

Om man hade fatt komma in pa skoltid - hade det blivit ett helt annat resultat?

T.ex. pa fradgan, hur man upplever fritiden pa Bilbergska, de som aldrig kommer till
Bilbergska kunde inte svara pé enkdten nir den stélldes till ungdomarna da.

Det hade varit intressant och f veta det.

“Dags for enkitfrdgor frin Ung i Orebro”

En reaktion fran enkéterna &r, att manga ungdomar hoppas att SDU hittar de brister som
verkligen finns i Orebros fritid och struktur, men de talar inte om just "VAD”.

Sen dven att ungdomarna kritiserar starkt personalen som arbetar inom ungdomsverksamheten
i Orebro, dé dyker det upp en friga:

- Vad ér det som gor att man kritiserar dem?



Aven, att de déva ungdomarna tycker att man stoder de horselskadade inom fritiden for
mycket, D& dyker det upp en fraga:

- Varfor tycker de sa?

- Varfor reagerar de pa det sattet?

- Ar det sa att de horselskadade 4r vana vid att i kimpa i hemorten dir de ofta ér intrigerade
och blir glada nir de blir erbjudna en bra fritid i Orebro?

- Eller kdnner de dova ungdomarna att de har fatt kimpa sa mycket for att synas att de blir s.k.
trotta pa att kimpa om ungdomsgarden ocksa?

Det blir manga funderingar kring detta.
Det hir hiinger ihop med attityder ocksé som maéste #ndras inom Orebro. En tankesitt som har
foljt projektet hela tiden dr att OM man kan dndra pa attityderna bland de dova samt

horselskadade sa kan man gora mycket och kdmpa tillsammans istdllet for att kritisera det
hela systemet.

Bilaga pa enkater foljs med i slutrapporten med kommentarer.



First Class och andra kommunikationsvagar till ungdomar.

Projektet har haft ett ungdomsforum i First Class med de olika dmnena :
"Ung i Orebro, Friga Ung i Orebro, Information fran Ung i Orebro"

Styrgruppen har haft ett internt forum som heter "Styrgruppen Ung i Orebro".

Trots att First Class har 0ppnat vigarna frdn 90-talet via Internet och blivit mera utbrett har
ungdomarna inte sa stort intresse av just First Class.

Kanske beror det pd att manga inte vet om First Class? Eller att ménga ungdomar idag inte ar
medlemmar 1 SDR som ér ett krav for att kunna vara med 1 First Class.

I och med detta har informationen frin ”Ung i Orebro” via First Class har varit spartanskt i
och med det daliga intresset fran ungdomarna 1 sig.

Man har fatt ga andra végar som t.ex. via Bilbergska Garden med affischer samt till ungdomar
som beréttar for varandra.

Med andra ord har projektet fatt anvénda sig av "djungeltelegrafen" for att sprida det storsta
informationen om ”Ung 1 Orebro™.

I slutet av projektet uppstod ett ndtverk i Internet som heter, Dévas Natverk, sa kallad "DN2”
av anvindarna, dvs. ungdomarna.

Dér behovdes det inget medlemskap, utan det rickte med att individen var intresserad av
dova, horselskadade och teckensprék. Dérefter rackte det &ven om individen sjélv dr dov eller
horselskadad. Da skaffade de sig ett medlemskap 1 Dovas Nétverk.

Det blev en succé for ungdomarna inom dovvérlden, sa projektet utnyttjande att sitta in sin
information dér.

“Med internet och chattprogram féljer ungdomarna med i vad som héinder i samhdillet”

Men ungdomarna &r inte sa intresserade av projektet eller SDU 1 sig av text tyvirr, sa det dr
svart med att nd dem med information 1 6vrigt. Dova kréver ofta att fa sin information
visuellt, eftersom dess forsta sprak ar teckensprék. Att fa intresse eller ge information genom
skriven svenska dr mycket svirt.



Sa den sé kallade chattsidan har fungerat varken 1 First Class eller 1 Dévas Natverk.

Det ér "pep-talk", det vill siga 6ga mot 6ga som géller bland ungdomar. Det sanna visuella
spraket styr mycket samt det sa kallade “kamrattrycket” paverkar mer @n det skrivna svenska
spraket dr slutsatsen.



Dagslager 1 Lindvallen.

I samarbete med Orebro Dévas Ungdomsklubb, ODU, och Sveriges Dévas Idrottsforbunds,
SDI - dven de har ett projekt - Talangjakten, planerade vi en weekendresa till Lindvallen med
intresserade ungdomar. Det var for att se om intresset var stort bland ungdomarna. I denna
resa var det meningen att finga upp intresset for de olika féreningarna i Orebro, ODU, SDU
och SDI.

Som manga andra foreningar i dagens Sverige sé dalar intresset for foreningsliv bland dagens
ungdomar. Ett av malen var att fainga om det dalande intresset och fa intresset att vakna for
just foreningsliv mitt bland det dventyrliga med en skidresa.

"Aventyr i Lindvallen”

Med planeringarna gick allt galant, tyvérr var intresset bland ungdomarna inte s stort.
Helgen fick minskas till en heldag istéllet, sa den 16 mars 2002 &kte vi ett géng till
Lindvallen.

Under resans ging diskuterades det om ODU's framtid. Ungdomarna kom med idéer som var
realistiska och atravérda.

Vidare om diskussionerna ser ni under rubriken - ODU’s dagslige och framtid.
Dagens samhélle maste lyssna mer pa dagens ungdomar som lever i nuet och samhillet. Om

de olika projekten och satsningar inom ungdomsvérlden ska lyckas méste man lyssna forst
och framst pa ungdomar som &ar huvudmalet.



Nagra citat som blev sagda under resans géng:
- Skolan sétter mer och mer press pa oss, sa vi orkar inte med stor press pa fritiden ocksa.

- Jéttebra det finns mojligheter till olika aktiviteter som vi kan vilja vad vi vill géra pa
fritiden, men tvinga oss inte.

-Vuxna kan arbeta for oss genom att finnas dér, inte envisas med argumenten "Ni &r lata,
ointresserade." Vi kanske inte orkar pga. stressen och skolans press pa oss?

En ren tankestallare av dessa citat?

Under diskussionerna kom det fram mycket mer intressanta &sikter om dovrorelsens krav och
samhdllets krav.

Mer om detta under rubriken - ODU’s dagslige och framtid.

Resan till Lindvallen sponsrades av ODU. Projektet och SDI &kte gratis mot att betala egen
mat och utrustning. Vars projekt betalade at sin projektledare.

Malgruppen var 15-30 ar, de som akte var 1 dldern 12 - 23 ar. Dér intresset var som storst var
mellan 12 - 16 ar.

Vil uppe i Lindvallen fortsatte vi att diskutera ODU samt om SDI’s mal med talangjakten och
dess deaflympics 1 Sundsvall ar 2003.

Malet med resan var att se vilka idéer och &sikter som ungdomarna har om ODU, SDU och
SDI.
Ménga nya tankar kom upp under dagen. Se under rubriken - ODU’s dagslige och framtid.

Ett annat 5nskemél som kom fran ungdomarna var att ODU skulle satsa pa mera med
helglager, som t.ex. till Lindvallen.

I samband med de olika loven som skolorna har, men foér de yngre som mellan- och
hogstadiet.

Kanske #r ndgot for ODU att ordna i framtiden?

Program for dagens resa till Lindvallen, Orebro Dévas Ungdomsklubb 2002-03-16

Samling k1 04.45 pa Klostergatan, Orebro

Liten konferens i bussen:

Kl. 05.10 - 05.20 Kort presentation av dagens program.
KI. 05.20 - 06.00 Gruppdiskussion om ODU’s framtid
Kl1. 06.10 - 06.50 Redovisning om ODU’s framtid

Paus med latt fika



Kl1. 07.10 - 07.45

Kl. 07.50 - 08.20

Kl. 08.20 - 08.50

Kl. 08.50 - 09.10

K109.10 - 09.30

Kl. 09.30 - 10.00

K1.10.00 - 10.30

K1.10.30-10.50

Joachim Sundstrom om Sveriges dovas idrottsférbund - SDI, Om

Sundsvall OS feb. — mars 2003
Gruppdiskussion

Tine Hedin om ”Ung i Orebro”, projekt fr Sveriges Dévas
Ungdomsfoérbund, SDU

Gruppdiskussion
Ankomst till Lindvallen
Gruppdiskussion

Maria Jonsson om “Tankar omkring ODU - Birgittaskolan,
Almbyskolan.”

Gruppdiskussion

Paus med fika

Kl 11.15-12.00

Kl. 12.00 - 12.30

Kl. 12.30 - 13.00

KI1.13.00 - 16.15

Kl 16.15

Kl. 16.15 - 17.00

Kl. 20.15

Teoretisk skidteknik med Joachim Sundstrém
LUNCH
Praktiskt skidteknik i backen.
Fritt.
Hemgang.
Utvérdering av dagen.

Ankomst till Orebro.

Vid ankomsten till Orebro kom det kommentarer frin ungdomarna som akte med:

- Tack for resan, det gjorde ni bra!

- Harligt med en skidresa mitt bland det trdkiga har hemma.

- Kom gédrna med flera ganger en san resa.

- Skont att ni lyssnade pé oss och vira kommentarer. Det behovs édldre som lyssnar pa
oss ungdomar och inte kritiserar oss for vdra kommentarer. Det kiindes verkligen att ni
tre lyssnade och tog till er véara asikter. Tack!



Det var dagens resultat av resan enligt ungdomarna.

Malet som projektet hade satt upp lyckades delvis. Ett annat mal var att rddda den enda
ungdomsorganisationen i Orebro som inte sysslar med sport, utan med andra aktiviteter for
dova ungdomar i dldern 7 — 30 ar.

Det méilet lyckades projektet, ODU och SDI inte med, ODU lades ner en manad senare. Men
de 4r i ett vilande stadium. Projektet kommer att fortsitta att stotta dem i den vilande ODU for
att forsoka fa den foreningen att vakna igen om ett par ar. I och med att projektet tar slut
under september 2003 sd kommer SDU att fortsitta dir projektet tar sina sista steg for att fa
ODU att bli en aktiv forening igen.



ODU's dagslige och framtid.

I malsittningen var det att man skulle samarbeta med ODU om unga arbetsldsa, men det gick
praktiskt taget inte nir ODU var vilande férening samt lades under Dévforeningens ansvar
som ungdomssektion under april 2002.

S4 nu blev malet till att bygga upp ODU med ny styrelse samt fi en dkad samarbete med
dovforeningen som 4r huvudman fér ODU.

Kontaktperson i ODU har varit Maria Jonsson, ssmmankallande.

Vi har dven haft kontakt med Dovféreningens ansvariga for ODU. Aven dir har det varit stora
brister pa hur man ska informera och radge inom sin egen organisation.

De kontaktpersoner som jag och Maria Jonsson triaffade i slutet av perioden, dvs varen 2002,
visste inte ens om att ODU hade ropat pa hjilp i dver ett ar frdn huvudmannen dévfdreningen.
Da kom det upp flera bevis om att inom organisationen behdver det omorganiseras och lita
nya ansikten komma fram och vill ordna med dess organisation.

"ODU's framtid — vad héiinder?”’

Kontaktpersoner hosten 2001 - varen 2002 var Curt Ljungberg - tjinsteman och Per Eriksson,
vice ordférande inom dévforeningen. Darefter under varen 2002 fick vi kontakt med tva
styrelsemedlemmar som egentligen har ODU inom sitt ansvarsomrade, Stefan Stdlbom och
Calle Rasmussen, dessa tva har inte vetat ndgot om problemen tidigare.

Taktiken - Lyssna kan man gora samt prata, men att gora nagot aktivt av det? Det &r fragan.
Det 16s genom hela diskussionen hir om ODU.

Det dr det som dr den stora fragan, vill man som forening finnas kvar och vixa? Satsa pa
ungdomen! Det mérkts tyvirr inte 1 Orebro-regionen inom dovrorelsen.

Efter ODU’s drsméte i april beslutade det att ODU skulle bli en ungdomssektion under
Dovforeningen, blev det nya kontaktpersoner; Mona Riis - suppleant 1 dovforeningen och
Johan Hedrén som en intresserad ungdom.

Johan &r intresserad av att skapa ny styrelse med andra ungdomar som é&r intresserade och vill
vicka liv 1 dovforeningen med att ta sitt ansvar.

Projektet kommer att ha kvar kontakten med Johan Hedrén tills projektet avslutas.
ODU skulle behova ha ett ny projekt som hjilper till med dess uppbyggnad.



Efter a&rsmotet sade Maria Jonsson ifran sig uppdraget med att vara sammankallande.
ODU fbrlorar en mycket aktiv tjej som gjorde vildigt mycket for ODU och dess forsok till att
overleva.

Framtiden ser ljust ut i och med att Johan Hedrén har lyckats fa tag i fyra andra ungdomar
som ir intresserade av detta. Hosten 2002 blir att bygga upp ODU samt att f4 Dévforeningen
att ta sitt ansvar med att samarbeta.

I och med att projektet ar slut nu 1 augusti 2002 6nskar vi dem lycka till.

SDU kommer i framtiden att vara kontaktmin till den nya ODU.

"Kommer samarbetet mellan ODU och DFO att fungera?”’

Diskussioner som kom fram under resan till Lindvallen om ungdomarnas asikter och idéer om
ODU skrivs ner hir som refereras fran ungdomarna sjdlva. Skriver ner ndgra av dem.

- Lét oss fa vara fria &tminstone pa fritiden efter skoltid.
- ODU? Tror mest att DFO (D6vforeningen) ska ta sitt ansvar och 1ata ndgon form av
kommitté arbeta for oss. Efter nederlag om och om igen som hidnder med ODU ofta, sa orkar

man bara inte kiimpa fér ODU ocksa nir man har s mycket annat, som t.ex. skolan.

- Satsa pé Birgittaskolans lag-, mellan- och hogstadium istéllet for gymnasiet. De har redan
Bilbergska Garden.

- Arbetsldsa kanske kan komma in i ODU’s verksamhet och ordna till med nigot?

-Arbetsldsa, ta in dem for att arbeta med ODU som AF betalar med. Sant de redan gor pa
andra arbetsplatser.

Héandelsen som har skett fram till september 2002 ar ingenting har hint for att ateruppliva
ODU. Projektet kan inte géra ndgot mer nu i och med projektets avslutande.



Natverkskonferens

Datum: 2002-10-07
Plats: Orebro Kongress Center
Konferensier: Anders Persson.

Skriver om konferensens gang, sen sista sidan innehaller projektledarens kommentarer.

Styrgruppen beslutade att Anders Persson skulle halla i konferensen pga. att han kom med
idéen med detta projekt.

Samt att Elisabeth Hagbergs uppdrag var att vara sekreterare, sa man fick minnesanteckningar
over dagen for att arkivera. Projektledaren, Tine Hedin, skulle endast vara med och avlyssna
och redovisa resultatet samt vara pa plats.

Dagen borjade med att SDU:s ombudsman Addiswa Stenstrom hilsade alla valkomna till
denna dag, efter tog Anders Persson dver.

Anders berattade om hur han fick idéen till detta projekt, och hur han gick tillvaga med att
formulera idéen till ord for att lamna forslagen till Sveriges Dovas Ungdomsforbund. Idéen
var att fa SDU att bli intresserade av projektidéen och lamna en ansokan till Allmanna
Arvsfonden. Detta resulterade i att SDU nappade pa idéen och ansokte om detta hos Allméanna
Arvsfonden, idag sitter vi har pa natverkskonferensen och avslutar projektet.

Direfter kom Alexia Lefebvre, den forste projektledaren, och berattade om sin tid som
projektledare. Hon startade september 2001 med att etablera kontaktnat over Orebro samt
kartlagga problemen som fanns bland dova ungdomar.

Alexias forslag under sin tid var: All-Aktivitetshus, dvs att samla alla dova pa en och samma
plats — dar de alla kan ha ett utbyte av varandra — unga som gamla dova. Det fattas vuxna
forebilder for de yngre dova, som ar hemskt viktigt da de flyttar hemifran sa tidigt.

Ungdomsledarkurs — for att starta ett sk faddersystem med de dldre ungdomarna for de yngre
ungdomar som startar gymnasiet i arskurs ett.

Pa Bilbergska Garden startade Alexia med enkatfragor till ungdomar pa kvallstid om dess
fritid, intresse, skola och miljo.

Darefter tog Tine Hedin over som projektledare, da hon tog tag i och gjorde en uppfoljning av
alla Alexias uppdrag for att fa allt gjort.

Enkaterna, kontaktnatet kring Orebro, Kvillar pa Bilbergska Garden samt i staden for
vandring, olika konferenser och moten. Planerade for ungdomshelgen med en annan ledare,
dvs. allt som Alexia startade med, det fortsattes enligt planerna.



”Konferenser med ungdomsledarkurs?”

Det pratades aven om valmojligheterna som ungdomarna maste fa, trots de ar begransade med
sin horsel, for sin skolgang och fritid. Idag har de inte sa manga valmojligheter. Det ar
Bilbergska Garden som finns och diverse olika smaklubbar. Om man som dov ungdom &r
blyg och inte vagar sa mycket ar det ingen stor valmojlighet alls.

Manga ungdomar har under uppviaxten fatt mycket gratis, de har inte behovt kampa for
nagonting, utan fatt mycket serverat. Manga ungdomar har blivit 6verbeskyddade hemma
vilket kan leda till att de senare far svart att std pa egna ben.

Forelasningar av Birgitta Martinell och Ragnar Veer

Trvgghet och socialt néitverk, Birgitta Martinell

Birgitta pratade om att trygghet och socialt natverk ar en viktig faktor i en ménniskans liv.
Om livet och miljon ska kunna fungera. Bland annat skulle ett socialt natverk bland ungdomar
i Orebro skulle ha varit klart for lange sedan, men det 4r aldrig for sent att bygga upp ett
natverk, som egentligen ar samhallets ansvar.

Birgitta tog aven upp om att SSR, Sveriges Psykologforbund, Vardforbundet och BO
(Barnombudsmannen) har gjort en undersokning om psykisk ohélsa bland ungdomar.

De gjorde ett slumpmassigt urval bland ungdomar och svarsfrekvensen var 75 % (323 svar)
Resultatet 4r skrammande.

Under de senaste 10 aren har ohalsan okat markant i samhallet. Man kan da gora en koppling
till hur dova ungdomar mar idag, man kan dra vissa paralleller.

”Kampen om sin egen vdrde i den stressade samhdillet”

Av resultatet kan man se att stressen bland ungdomar okar. Stressen okar generellt i
samhallet, det stalls hogre krav pa individen. Manga aldre blir sjukskrivna pga. att kroppen
inte hanger med. Mobiltelefoner och mail bidrar ocksa till ett stressigt samhalle, samhallet
paverkar oss.
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For manga av ungdomarna som borjar i gymnasiet i Orebro innebar det en flytt till en ny stad,
det ar en stor omstallning i ens liv.

Foraldrarna ar langt bort och ungdomarna har eventuellt ingen att prata med. Det 4r nagra fa
ungdomar som beter sig illa, men det ar de som syns. Vi lagger ett stort ansvar pa
ungdomarna, de behover vuxna forebilder. Det skulle vara intressant att undersoka hur det ser
ut bland dova gallande psykisk ohélsa, hur skulle resultatet bli?

Aven kidnslomassiga intima relationer och grundlaggande véarderingar utvecklas under
tonaren. T.ex sa lar sig ungdomar i hemmet, om de har full teckenspraklig miljo, att diskutera,
kompromissa och ta ansvar, T.ex man lar sig att hantera konflikter hemma, som man far
mycket av under ungdomstiden. Men om man inte har foraldrarna i Orebro stills ungdomarna
ofta infor en situation da de blir tvungna att bestimma mycket sjalva utan en vuxens insyn.

Aven omradet ungdomsgrupper togs upp under dagen. Det finns sa olika grupper, svaga
individer som inte har samma sociala kompetens som andra kan bli impopuléra. Det kan yttra
sig i att de blir aggressiva eller tillbakadragna sasom starka individer som lyckas bli populara
har en annan forutsittning under ungdomstiden. Grupptrycket kan vara tufft. Vissa blir
utfrysta fran gemenskapen, det kan vara svart som ny att komma in i en redan etablerad

grupp.

Natverk i Orebro for unga dova
Birgitta tog upp att det skulle vara dven viktigt att ha ett natverk for just ungdomarna. De
foljande instanser kan inga i detta foreslar hon:

¢ Polis

* RGH/RGD

* Elevvard

* Billbergska garden

¢ Faltassistenter

e Dovkyrkan

* SDU

e DHB

e NUD (natverk for unga dova)

Foljande instanser har som skyldighet att ha detta inom sin arbetstid, dar det ingar att deltaga i
olika arbetsgrupper, sa det ska inte kosta mycket alls.

Sekretesslagen 4r viktigt, men man far informera varandra sa lange det inte skadar nagon. Det
ar battre diskutera om ungdomarnas behov 4n att ha en dag om sekretess. Alla ungdomar har
inte samma intressen, de ska erbjudas ett stort utbud, men det far inte bli nagot tvang.
Valfriheten ar viktig.

Det ar oerhort tufft att vara dov i samhallet, det ar manga instanser som man maste ha kontakt
med. T.ex. om man ska ansoka om bostadsbidrag maste man vanda sig forst till
Socialkontoret, sen darefter boka tolk. Men finns det inte nagon tolk den tiden maste man
vanda sig till Socialkontoret igen for att boka en ny tid, och sedan boka tolk pa nytt. Det ar
mycket hit och dit i samband med dovheten. Ungdomar ska tranas till att ta alla dessa
kontakter, dvs tranas i att bli vuxna. Skolan ska forbereda ungdomar hur det 4r ute i
arbetslivet.
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Ordet social kompetens kan man vanda pa olika sitt, bl.a sa kravs det att ungdomarna ska ha
social kompetens, men det ar viktigt att ovriga har det ocksa. T.ex sa maste de speciallararna
pa dovskolorna lara sig om dovas kultur.

Manga larare idag anvander tolk pa sina lektioner. Vi maste stalla krav pa lararna ocksa.

Livskvalité, Ragnar Veer

Ragnar borjade med att beratta sin egen bakgrund i och med att han sjalv har gatt gymnasiet i
Orebro och provat pa tva olika linjer.

Som de flesta ungdomar sa fick Ragnar en chock nar han kom ut i arbetslivet. Skillnaden
mellan bidragen under skoltid och lonen ute i arbetslivet ar en stor skillnad. Varfor ar det sa?
Lonen ar bra betydligt simre mot bidragen under skoltiden.

Idag arbetar Ragnar som regional ombudsman hos SDR. Det storsta intresseomradet ar att
arbeta for dovas rattighet till att vara fullt delaktiga i samhillet. Dova har ratt till utbildning,
ratt till tolk, och ratt till arbete. Dagens samhille ar tufft att leva i, darfor behover vi lyfta fram
amnet livskvalité.

Livskvalité

* Sociala grupper i samhallet
Olika grupper, som de som bor enkelt och det finns de som bor lyxigt, det finns de som
har en enkel bil och det finns de som har lyxbilar osv. Alla médnniskor &r olika.
Skillnaderna i samhallet ger oss olika varden.

* Socialt arv
Forr i tiden arvde barn till arbetarfamiljer foraldrarnas arbete. Pa senare tid har det skett en
utveckling, idag finns det manga hogskolor och det ar manga som studerar, vilket har
bidragit till en 0kad utbildningsklyfta i samhallet. Dova ar manga ganger hindrade att
studera vidare bl. a pga. att betygen inte racker till eller att det inte finns tolk att tillga.

'A&/J

”Skoltiden dr ytterst viktig infor yrkeslivet”

Skola, boende och fritid

De viktiga omradena i Orebro 4r skolan, boendet och fritiden for ungdomarna. Orsaken till att
ungdomarna kommer till Orebro ar att skolan finns dar. Ungdomarna ser oftast inget storre
problem med boendet och fritiden, huvudsaken ar att de finns.

En nackdel som finns ar att manga elever bor i egen lagenhet i Orebro redan nar de ar 16 ar.
For vissa fungerar det bra, men inte for manga. Skolpersonalen och fritidspersonalen tar sitt



ansvar men var gar gransen? Ska skolan ta ansvar for boendet? Det ar foraldrarna som skriver
pa hyreskontraktet for sina barn, och det ar foraldrarna som har ansvar for dem tills de fyllt 18
ar.

Ofta sa traffar man pa olika fall inom skolan, som t.ex en elev som Ragnar har traffat pa. Han
har traffat en elev som gar forsta aret pa Tullangsskolan, som berattade att han har svart for
skriven svenska. Men i grundskolan i Véanerskolan hade lararna dar hoga krav da visste han
att han fick en rattvis utbildning efter dess kompetens men sen nar han sedan borjade pa
gymnasiet i Orebro fick han plotsligt VG pa proven i svenska. Det visar att det ar nagot
allvarligt fel i systemet.

”Hur ska systemet fungera?”

Elevrad ar ett viktigt amne som man maste lyfta fram inom skolan. Eleverna kan paverka
skolsituationen, det ar oerhort viktigt med elevinflytande.

Ragnar pratade dven om ansvar och attityd inom skolan.

Vems ar ansvaret och vems ansvar ar de att attityden fungerar? Det ar nagot att fundera pa.

I skolorna Risbergska och Tulldngsskolan har de ett amne som heter Livskunskap.

De sitter i grupper och diskuterar om livsaskadning, om sociala regler, hur man lar sig att
samarbete, om etik och moral m.m. Att ha mentorer i skolorna 4r ett bra stod, de kan fungera
som reservforaldrar under tiden i Orebro. De vet hur skolan och Billan fungerar och
kommunikationen kan ske direkt pa teckensprak. Det ar bra.

Alkoholfragan ar ett standig aterkommande amne. Ungdomarna i Orebro har gott om pengar,
monstret ar detsamma som hos horande nér det giéller festande, men alkoholkonsumtionen ar
hogre bland dova. Det ar en varningssignal for att nagot kan ga snett. Vem koper ut at dem?
Langning ar ett brott. Fragan ar viktig och maste diskuteras.

Kommentarer fran konferensdeltagarna:

* Synd att tjdnstemén och politiker pa beslutsniva inte kom till dagens konferens.
Déva ungdomar har funnits linge i Orebro, sedan ca 1967, men samma typ av
problem finns fortfarande kvar i Orebro én idag. Om de hade kommit idag sa
skulle de eventuellt inse det stora problemet som finns? Eller vet de redan om
det, och inte vill inse detta?

* Brainstormingen var bra, intressanta foreldsningar och diskussioner, men det
som togs upp diar méste foljas upp! Om ett allaktivitetshus byggs kan man ordna
temakvdéllar, som tex. ’ldra kdnna sig sjdlv”’ osv. Nagot for arbetsgruppen att
jobba vidare med.

* Glom inte invandrarna, var finns vuxna invandrare dit invandrarungdomarna kan
vanda sig? Ta upp det 1 arbetsgruppen.



* Det borde finns ndgon form av support for ungdomarna i Orebro. Dit kan
eleverna vinda sig om de vill ha hjélp med ldxor, om de har funderingar, vill ha
rad och stdd osv. Det behdver inte bara vara ldrare som ger support, utan dven
andra vuxna forebilder.

* Elevrédsrepresentanterna beréttade att ndgra av skolorna har mentorer som
hjdlper och stdder ungdomarna och det fungerar bra.

* Varfor gick Activa och Ungdomsenheten hérifran efter lunch? Det ér ju viktigt
att &ven dem ska hora allt som sdgs under konferensen med foreldsare och
diskussioner.

Det kunde ingen svara pa, eftersom de inte fanns kvar efter lunch, de gick utan
att séga till oss pa konferensen om detta. Det var déligt stil av dem. Vi har inte
heller fatt ndgon forklaring frin dem senare.

* Skolan tar inte ansvar for om eleverna skolkar. Ett forslag 4r att dra av fran
bidraget om man skolkar.

* Mentorerna brukar hora av sig om man inte kommer till skolan, det kan vara
irriterande men samtidigt bra for da tar man sig i kragen och gar till skolan.

* Det ar viktigt att lararna har bade teckensprakskompetens och amneskompetens.

* Man ska vara forsiktig med att siga att dova ungdomar dricker mycket, horande
ungdomar festar ocksa. Det finns de som sparar pengarna istéallet for att festa
upp dem. Det handlar om moral som man fatt med sig hemifran.

Under dagen kom det dven upp till diskussion:

T.ex en slalomresa till Lindvallen har genomf6rts, men intresset for resan var svalt. Hur skulle
man ha gjort istillet for att f4 med sig fler ungdomar? Kompisarna har ett stort virde for
ungdomarna. De dr inflytesrika, om man far med ndgra av de mer populédra ungdomarna sa fér
man med mera ungdomar pa det sittet. Kompisar ér en véldigt viktig del 1 ens liv. Det handlar
dven om en attitydfraga, hur ungdomarna ser pa aktiviteterna och hur de for dessa signaler
vidare.

Bilbergska girden har sedan tva 4r tillbaka en formedling dit nya ungdomar i Orebro kan
vanda sig. Formedlingen ska hjélpa till med att formedla kontakter och hjélpa eleverna fram,
de &ker dven ut till skolor och informerar om Bilbergska girden, om féreningar och klubbar
som finns i Orebro. Det kan vara svért att f4 med representanter fran klubbarna ut till skolorna
da de ofta har andra arbeten pa dagtid och déarfor har svart att komma ifrén.

Det ar mycket som kretsar kring ungdomarna, bl. a skolan, fritiden och boendet. Om nagon av
dessa delar inte fungerar, fungerar de andra delarna inte heller till fullo.



Ungdomar har berattat att fritidsaktiviteterna ar daliga, de onskar ett storre utbud. Ny
ungdomskultur ar tex. att traffas pa caféer. Undersok vad ungdomar tycker om, och vad de
vill gora.

Ovriga forslag ar tex. att ordna filmfestival, konstkurser, forelasningar med teman, starta
Internet café, ordna discon med liveartister, Tyst Teater skulle kunna kan rekrytera en
amatorteatergrupp m.m. Vad vill ungdomarna sjalva? Vi maste lyssna pa dem.

”Det finns ett stort intresse for kultur, utveckla den”

Ett annat forslag ar att starta foraldravandring i Orebro, "morsor och farsor pa stan”. Det ar
nyttigt och bra att se var ungdomarna haller hus, vet man det kan man sedan prata med sina
barn om dessa stallen. Istéllet for att ungdomarna aker hem till foraldrarna pa helgerna kan
foraldrarna aka till Orebro for att se hur deras barn har det dar. Problemet 4r att det ar ytterst
fa procent foraldrar som finns i Orebro, men man kan kanske starta med att foraldrarna
kommer hit till Orebro med nagon sorts bidrag sa att de kommer narmare sina egna barn pa
det sattet. Ser hur ungdomarna har det i Orebro. Samt att vandringen kan utokas med aldre
ungdomar som har vanan inne fran livet i Orebro.

z. —
"“V I3) . ”»
p ] Vandrarna i staden

Ett tryggt socialt natverk behovs, det tycks alla vara dverens om, men vi maste vara beredda
att satsa, och utoka samarbetet. Det ar latt att alla i Orebro skyller pa varandra i en sk.
forsvarsstiallning, men det leder ingenstans, vi maste motas pa halva vagen var. Det handlar
om vad vi ska gora och hur vi ska mota ungdomarna pa ratt satt.



Arbetsgrupp ska bildas for att fa upp en uppfoljning av projektet och natverkskonferensen.
For att bygga upp en nitverk kring ungdomarna i Orebro.

Det planeras med en heldagskonferens i Orebro, for att diskutera om hur den blivande
arbetsgruppen ska arbeta vidare. Inbjudan till denna traff kommer att skickas ut till berorda
mstanser.

Forutom representanterna som fanns pa plats ska aven polisen och SMP inbjudas till motet.
Inbjudan till elevradena kan skickas direkt till elevradsordforandena. Fran Orebro Kommun
kom Mats Sjostrom som namnforslag som representant fran Orebro Kommun.

Motet skulle ske den 18 november 2002, men det var ett mycket bristande intresse runt detta,
vilket inte forvanas. Ett nytt forsok ska ske under varen 2003.

Dagen avslutades av Anders Persson med goda vitsord om en lyckad dag.

Personliga kommentarer fran projektledaren.

Dagen var bra med olika foreldsare och attityder. Det kom fram bade ris och ros mot
projektets gang samt mot konferensen. Sa som det ska vara.

Utvecklingen av projektet ar inte vad vi har hoppats pa, sa vi hoppades mycket pa
konferensen.

Desto varre kom ingen fran Orebro Kommun, Polisen, Socialtjansten, och andra viktiga
insatser till konferensen. Vilket var valdigt synd.

Funderingarna kring det dr manga, varfor kom de inte? Varfor behagade de sig inte ens att
svara pa inbjudan? De vet ju om dovas situation i Orebro och behover all uppmuntran kring
sina studier och fritid i Orebro.

Minsta lilla stod fran de olika insatserna skulle hjalpa mycket for oss, men det verkar de inte
forsta. Det ar valdigt synd.

”Vad betyder ndtverk och samarbete? Verkar vara den stora huvudfrdgan...”

En annan stor besvikelse var att Activa och ungdomsenheten gick efter lunch utan att meddela
nagon av oss ansvariga pa konferensen. De har inte forklarat sig efterat heller. Dessa tva
insatser ar enormt viktiga for dov ungdom i Orebro.

De positiva reaktionerna ar att manga av de konferensdeltagarna holl med oss om var
synvinkel om problemet inom Orebro kommun géllande dov ungdom i skolan, fritid och
boende. Att alla dessa tre faktorer ar viktiga for att dess miljo ska fungera bra kontinuerligt.



Forelasarna, Birgitta Martinell och Ragnar Veer gjorde ett bra arbete med sina foreldsningar.
Alla lyssnade intresserade pa dem. De sa manga nyttiga och bra saker, som far alla att tinka
lite extra. Hoppas att konferensdeltagarna tanker dven lite extra under sin arbetstid ur dessa
forelasningar, sa det inte bara var for dagen.

Dessa forelasningar ska sitta som en vardaglig minnessak i huvudet pa dem i langden.

Samt att det blir en uppfoljning av projektet med NUD, Natverk for Unga Dova, ska bildas,
det ar valdigt positivt. Da stannar inte projektet av, som manga andra projekt utan fortsatter pa
en liten del. Det var valdigt positivt.

En tanke som kom upp under konferensen var att man skulle dven ha startat projektet med en
natverkskonferens, sa att man fick in alla synpunkter fran alla hall. Med detta menas att man
far da andra varderingar an det som bara var ungdomsforbund har, och mojligheten till ett
okat bra samarbete skulle ha mojlighetsgjorts.

Sedan avsluta med néatverkskonferens slutresultat for att se resultatet av projektet. Det tror jag

Leek

”Med samarbete i samhdllet okar forstdelsen for dova och dess kultur”




Uppfoljning av projektet.

En arbetsgrupp ska bildas for att folja upp projektet och for att bygga upp ett natverk kring
ungdomarna i Orebro. Forslagsvis ska arbetsgruppen anta namnet Natverk i Orebro for unga
Dova — NUD.

Forslagsvis ska en mapp i FC oppnas for diskussioner och forslag, eller sa kan kontakter tas
via email.

Den 18 november planeras en heldagskonferens forslagsvis i Orebro, for att diskutera om hur
den blivande arbetsgruppen ska arbeta vidare. Inbjudan till denna traff kommer att skickas ut
till berorda instanser.

De berorda som kommer att inga i arbetsgruppen Natverk i Orebro for Unga dova ar:

* Polis

* RGH/RGD kansli, gymnasiechef, forvaltningschef, fritid — boendechef, m.m.
* Elevvard

* Bilbergska garden

* Faltassistenter

* Dovkyrkan

e SDU

e DHB

* NUD (natverk for unga dova)

*  Orebro Kommun, ndjes och fritidsansvarig samt handikappsombudsman.

Det ar viktigt med natverk kring unga, det kan besta av foljande instanser:

Starta upp NUD, natverk for unga dova. Bilda en arbetsgrupp med syfte till att bygga upp ett
natverk, det kostar inget och det ar manga som har ett arbete dar det ingar att deltaga i olika
arbetsgrupper. Diarav man loser det ekonomiska arvodet.

Viktigt att man haller motena i Orebro dar det halls pa den plats som projektet beror.

Det forsta motet haller SDU i Orebro den 18 november. Darefter halls motet av nagon annan
organisation i arbetsgruppen NUD.

Det ar viktigt att det blir en uppfoljning av projektet med den idé som ar slutmalet, med NUD
blir malet uppfyllt.

“Dagens vigar gar ingenstans, men med NUD finns det vigar!”



Slutord

Som projektledare vill jag tacka SDU-styrelsen for det starka fortroendet som gett mitt detta
uppdrag for att 4 erfarenhet inom detta omréade. Det var ett givande och lédrorikt ar.

Malet med detta projekt har inte gétt till fullo pga. det svara med att fa ett bra samarbete med
olika berdrda parter inom Orebro.

Det syntes tydligt pa ndtverkskonferensen, dir vissa parter inte ens svarade pa kallelsen till
konferensen.

Bl.a. Orebro Kommun som svarade: Att den personen har ansvar for fritid- och turism i
Orebro kommun, men detta ir inte mitt omrade”

Attityden mot dova inom kommunen 4r konfunderad.

“Rddslan for ett nytt omrade av de okdnda?”

For att undvika sddana héndelser 1 framtiden bor man eventuellt:
- Komma 6verens med de berdrda parter inom Orebro innan ens projekt startar, for att
minska eventuella motstdnd mot projekt som det har varit under dessa ar. Ett bra
samarbete dr ett maste for att fa ett bra projekt.

- Samt att man ska har tva stycken projektledare anstéillda, det racker inte med en
anstilld. Det behovs inom omrade bland dova, da det ar ett relativt stort omrade.

Detta projekt behdvs verkligen for att kunna lyfta fram ungdomarna 1 Orebro, nackdelen med
olika projekt som genomfors i Orebro, dr att de slutar alltid efter ett tag och stannar av. Det ar
ungdomarna kritiska mot.

Syftet med detta projekt dr att denna arbetssitt som struktureras, ska fortsétta hela tiden, s att
ungdomarna far kdnna att de har ett stod hela tiden bakom sig, som de kan vinda sig till. Att
de ska veta att SDU finns 1 Orebro och stdder dem oavsett vad dn som hinder.



Styrgruppen beslutade tidigare att projektet skulle inrikta sig mot ungdomarna i gymnasiet
men i efterhand sé tror jag att vi skulle ha inriktat oss mer pa de unga arbetslésa. Pga de har
inget stod utom fran AF, Activa och Datortek om man kommer in pa utbildning via dessa.
Men om man inte far ndgon sorts utbildning via dessa insatser, s& har man ingenting. Kanske
skulle vi ha lyckas béttre med projektet om vi inriktas oss mer pa de unga arbetslosa?

Tack for tiden pa SDU.

Tine Hedin, projektledare ”Ung i Orebro” 2001-08 — 2002-09-21



Forkortningar:

SDU — Sveriges Dovas Ungdomsforbund

SDR — Sveriges Dovas Riksforbund

DHB — Riksforbundet for Dova och Horselskadade Barn
ODU — Orebro Dévas Ungdomsklubb

RGD/RGH — RiksGymnasiet for Déva och Horselskadade
ODF — Orebro Dévas Idrottsférening

SDI — Sveriges Dovas Idrottsforbund

SPM — Specialskolemyndigheten

DFO — Dévforeningen i Orebro

SSR - Sveriges Psykologforbund, Vardforbundet

BO — Barnombudsmannen

NUD — Nitverk for unga Dova



