Sveriges Dovas Ungdomsfdrbund

INLEDNING

Det har ar Sveriges Dovas Ungdomsforbunds (SDUF) verksamhetsplan 2019. Den
ar en viktig dversikt dver férbundets verksamhet for déva och hérselskadade
barn och ungdomar under det kommande dret och beslutas av férbunds-
stdmman och ska foljas av férbundets aktiva och anstdllda i enlighet med
budgetplan 2019.

Inom vart férbund ska vi ha tydliga mal fér verksamheten sé att den kan drivs p&
ett s& bra satt som mojligt. Mdlen ar uppréttade inom de tre omrdden som var
verksamhetsplan dr fokuserad pd - motesplatser, pdverkansarbete och
kunskapsspridning.

SDUF ska @ven foéretrdda medlemmarnas intressen och ska med utgdngspunkt i
den lokala nivdn stdédja ungdomsklubbar i deras arbete. SDUF har till huvud-
uppgift att Iigga fokus pd effektivitet och produktivitet men ocksé ett fortsatt
forbattringsarbete inom férbundet och stéd till ungdomsklubbarna.

Arets tema dr "Vagen till framgdng”, dér SDUF vill lyfta fram att det finns mé&nga
unga déva som lyckats pd mdnga olika satt, som aftt bilda féretag, att ta segrar
i ideellt arbete och kamp eller om man har andra férutséttningar, t ex borjat om
frédn noll och kommit I&ngt. Det finns tusen olika vagar, sétt och mojligheter —och
ingenting ar omagjligt!

LAGER- OCH KURSVERKSAMHET

Vi har ett samarbete med Unga Hoérselskadade, Dévblind Ungdom och flera
andra ungdomsorganisationer foér inspiration och idéer till var verksamhet. Vi
avser att genomfora eller skicka deltagare till féljande IGger och kurser under
2019:

Kurser och andra events:

o Styrelseutbildning fér ungdomar i maj i Vastanviks folkhdgskola
EUDY Youth Worker Seminar i april i Osterrike
Ungdomsklubbkonferens, under véren i Géteborg
Utbildningshelg for SDUF:s Idgerledare under varen i Orebro
Nordiskt Ungdomsseminarium under varen pd Island

EUDY Summer School i augusti i Norge

« Dovas Dagiseptember pd Gotland

o SDUF:s forbundsstdmma under hdsten i Vanersborg



Lager:

« Barnlager for 6-12 &ri Sverige
Juniorsléger for 13-17 &ri Sverige
Ungdomsléger fér 18-30 dr i Sverige
Nordiskt barnléger for 7-12 &r i Norge
WFDYS Youth Camp foér 18-30 d&r i Paris
o Sprdkresa for 14-17 ar till USA

INFORMATION OCH KOMMUNIKATIONSVERKSAMHET

Hemsida och intranat

Var hemsida ska f& en forbattrad look och nya lattillgdngliga funktioner for en
battre anvandarupplevelse. Man ska kunna enkelt hitta allt man behdver veta
om SDUF, oavsett om man vill Idsa om véra léger, hitta kontaktinformation eller
veta mer om vér verksamhetsplan. Hemsidan ska vara smidig, tillgénglig och
enkel att anvdnda. Vart mal dr som alltid att ha s& mycket information som
mojligt pd béde teckensprdk och svenska.

Arbetet med infrandtet Yammer for ungdomsklubbarna fortsGtter under 2019.
Sociala medier och ovriga informationskanaler

Vi anvdnder sociala medier s& som Instagram, Facebook och Twitter for att
sprida information om var organisation och vart arbete. Vart fokus detta ar
kommer som férra dret vara att sténdigt utdka information pd teckensprdk. Véra
sociala medier 4r:

o Facebook: SDUF - Sveriges D6vas Ungdomsférbund
e Instagram: sduf1966
o Twitter: sduf1966

Véra évriga information sker via:

o Hemsida: www.sduf.se

o SDUF:s skolturné i hela Sverige
o Nyheftsbrev ivideoformat

e Broschyrer

Unga Doévas Zon i Dovas Tidning

SDUF har tvéa sidor i varje nummer av Dévas Tidning som ges ut sex gdnger per
&r; Unga Doévas Zon. Sidorna innehdller information och nyheter om vad som
sker inom bdde SDUF och vdara anslutha ungdomsklubbar.


http://www.sduf.se/

SAMMANTRADEN OCH REPRESENTATIONER

Ledning och styrning

SDUF arbetar standigt for att starka och utveckla ledningen och styrelsen. Det
gor vii olika former av stéd, bland annat en kickoffhelg, till véra fértroendevalda.
Forbundet ska vara rustat féor att leda och driva en effektiv verksamhet och
arbete med en stark férankring i vara stadgar, riktlinjer och mal.

Forbundsstyrelsen ska ha minst 4 sammantrdden under dret, tvd pd férbunds-
kansliet och tvé hos ungdomsklubbarnas hemvist. Férutom dessa mdten sd ska
ledamoterna representera forbundet i de olika sammanhang som styrelsen
beddmer ar relevanta. Arbetsutskottet har mdten vid behov.

Arbetsgrupper, bland annat Lagergruppen, ska ha minst 2 mdten per ér och
ddéremellan arbeta aktivt med de omrdden som de &tagit sig mellan méten och
kallas till méte vid behov.

Infér det kommande verksamhetsdret gdller det att representera férbundet i
olika sammanhang. Vara prioriterade representationer under 2019 ar:

« Ordférandegruppen (tvd gdnger under éret)

« SDR:s forbundsstyrelsemoten (sex gdnger under dret)
SPSM:s nationella skolrédd

Andra moten som ror SPSM

Modten som rér déva asylsdkande

RGD/RGH:s moten

« Tolkfrdgor

o Arbetsmarknadsfrdgor

« Sociala frégor

o Mbten med myndigheter och andra beslutsfattare
« DNUR méte pd Island (var) och i Norge (host)

« EUDY General Assembly i Belgien (vér/sommar)

o WEFDYS kongress i Paris (sommair)

o Jarvaveckan i Stockholm

INTRESSEPOLITISKT ARBETE

SDUF fortsatter med det intressepolitiska arbetet, dér vi dven fokuserar pé& att
utveckla vart politiska program som tydliggdr hur vi driver véra frégor med
huvudfokus pd ungas arbetsmarknad, utbildning, tolkijéinsten bdde inom
arbetslivet och tolkning pd universitetet samt i annan eftergymnasial utbildning,
skolfrégor, delaktighet och sociala rattigheter inklusive asylfragor.



LIKABEHANDLINGSPLAN

Alla mdnniskor har ratt att kunna kdnna sig trygga och vdlkomna i vér
verksamhet. Under hdsten 2017 och 2018 har det blivit hdgaktuellt genom
#metoo- och #BYSS-rorelsen och SDUF beslutade att satsa pd ett tydligt och
gemensamt likabehandlingsarbete pd alla nivder inom SDUF. Arbetet med att
ta fram en gemensam likabehandlingsplan kommer att fortsatta pdgd under
2019.

PROJEKTVERKSAMHET

Ansokan om jamstalldhetsprojekt

SDUF har tillsammans med Riksférbundet for sexuell upplysning (RFSU) under 2018
skickatin en ansdkan om ett Jdmstalldhetsprojekt till JGmstalldhetsmyndigheten,
vars besked kommer i slutet av 2018 eller borjan av 2019. Skulle det bli avslag,
avser vi att prova med att skicka till Arvsfonden istdllet.

Syftet med projektet ar att ha férebyggande arbete fér barn och unga som
utsatts for krdnkningar eller dvergrepp av dldre inom samma minoritetsgrupp.
Projektet riktar sig fill pojkar och man i var mdélgrupp, det vill sdga ddéva och
horselskadade pojkar och mdan upp fill 30 &r och syftar bland annat fill att ge
malgruppen en arena att samtala om och reflektera éver hur maskulinitets-
normer begrdnsar och pdverkar vara liv. Syftet ar att arbeta férebyggande och
valdspreventivi, mot dvergrepp och sexuellt vald.

Barn- och Ungdomsjour pa Teckensprak

SDUF:s arvsfondensprojekt Barn- och Ungdomsjour pd& Teckensprdk (BOUJT) ar
inne pd sitt andra ér. Projektet kommer att fortsétta med stddverksamheten och
att planera seminarier och féreldsningar/workshops. De har en BOUJT-turné dar
de besdker professionella som arbetar med var mdlgrupp och andra
samhdllsaktérer samt traffar fordldrar fill déva och hérselskadade barn. De
planerar dven att genomfdra en stdrre statistisk inventering dver situationen fér
var malgrupp ser ut inom psykisk ohdlsa.



BUDGETPLAN 2019

Intakter

Resurkrav.verksamhet
Verk.bidrag/Ungfomst
AF bidrag

Arbetsbitréade

Bidrag fran fonder

Kurs och konferensint.
Lager intdkter
Arvsfonden
Andamalbestimda medel
Forsaljnings momsfri SDUF
Ovriga intakter

Utgifter
Tryckkostnader
Ovriga képta tjdnster
Lon Tjdnsteman

Arvode
KP-avgifter (KTP mm)

Arbetsforlust
Friskvard
Collectum-avgifter
Utbildning

Personalrep.avdragsg

Ovriga personalkostn

Lokalhyra

Ovriga hyror

Forbrukningsinventar

Dataprogaram

Data forbr.material

Forbrukningsmaterial

Kontorsmaterial

Informationsmaterial

Utstéllning o massor

Konsultarvode

Konferensavgifter

Serviceavtal

Kommunikation/webb

Mobiltelefon

Porto

Biljetter (flygg, tag, buss)

Hotell och logi

Kost o logi, lager,p

Ovr resekostnader

Frakter och transporter

Representation, avdragsgill

Foretagsforsakringar

Revisionsarvoden

Foreningsavgifter

Lamna bidrag/Stadkampen/bonussystem

Aktiviteter/Lager
Diverse ovriga kostn
Avskrivning
Réntekostnader
Bankkostnader
Verksamhetsfund
Gum anderson fond

225 000,00
1 130 000,00
482 000,00
60 000,00
600 000,00
29 400,00
458 500,00
50 000,00

80 000,00

5 000,00

23 000,00

Total 3 142 900,00

11 850,00
1228 000,00
245 982,00
6 000,00

22 500,00
4500,00

40 000,00

2 000,00
126 000,00
24 000,00

13 000,00
20 000,00
18 250,00

1500,00

5 000,00

1.000,00
3 600,00
300 080,00
172 700,00
459 420,00
12 000,00
1500,00
103 905,00
5 000,00
62 500,00
25 000,00
61 000,00
94 800,00
10 000,00
5 100,00

7 000,00
56 000,00
110 000,00

Total 3259 187,00

Kansli (8001)
Intakter 2 630 000,00
Utgifter 1762 100,00
Total 867 900,00
Stdmman (8100)
Intakter 29 400,00
Utgifter 119 680,00
Total - 90 280,00
VB, Styrelse (8200)
Intdkter -
Utgifter 218 000,00
Total - 218000,00
Arbetsgrupp (8300)
Intdkter -
Utgifter 45511,00
Total - 45511,00
Jubileumbok (1411)
Intdkter 5 000,00
Utgifter 600,00
Total 4 400,00
Kurser, Konf (8400)
Intakter 20 000,00
Utgifter 230 305,00
Total - 210 305,00
Lager (900)
Intakter 458 500,00
Utgifter 882 991,00
Total - 424 491,00

Stadskampen blir Unga Dovas Fond 2019




