Sveriges Dovas Ungdomsforbund

bouxt sOker Verksamhetsutvecklare fill

projektet BOUJT

Nu soker vi en verksamhetsutvecklande till barn- och ungdomsjour
pa teckensprak fran och med nu fram till och med 14 september 2023.
Tjdnsten kan férldngas om bidrag erhdlles till verksamheten!

Om BOWIT

Sveriges Dovas Ungdomsférbund (SDUF) ér en ideell organisation
fér déva och horselskadade barn och ungdomar i Sverige; Barn-
och ungdomsjour p& teckensprdk, BOUJT, dr en del av vér
projektverksamhet. Projektet startades for fem &r sedan. Idén ar
att déva och horselskadade barn och ungdomar i dldrarna 6 — 21
ar ska f& mojlighet att f& chatta med ideella volontdrer, syssnare
p& svenskt teckensprdk eller pd svenska. Varje samtal ér unikt
och dmnena varierar mellan allt frén att prata allmant och ge
svar pd allt frédn frdgor hur saker fungerar till att ge stéd och rad
fér att hantera tuffa situationer och besvarliga problem. Vi har
ocksé en fradgeldda och en stoédmejl. P& var hemsida kan man
hitta information om kroppen, kdnslor och rattigheter

BOUJT erbjuder ocksd workshopen Genuskalas, som synliggor
dmnen som vald, normer, privilegier, porr och samtycke. Nar ut fill
malgruppen gor vi dessutom genom BOUJT:s hemsida, Facebook,
Instagram och Snapschat._

BOUJT:s hemsida: www.bouijt.se

Om t{jansten:

Som verksamhetsutvecklare arbetar du fér jourverksamhets dverlevnad.
Ditt huvudmal ar att kartldgga vilka jourens framtidsmaojligheter dr,
om jouren ska bli en sjalvstandig eller kan finna starka samarbets-
partners. Rollen ansvarar for att finna hallbar finansiering, skriva
ansoékningar for erhdlla bidrag och sedan dven kunna redovisa
dessa. Under dret har BOUJT mdlet att utvecklas mot aft
jourverksamheten ska utdver att erbjuda webbjour ocksd erbjuda
en fysisk plats s& att déva och hérselskadade barn och ungdomar.
Verksamhetsutvecklaren ska undersdka vidare om det ér méjligt att
verksamheten dppnar fysiskt i Orebro. Under tiden arbetar
verksamhetsutvecklaren tillsammans med

volont@rsamordnaren for att jourverksamheten rullar pd och

var hemsida uppdateras. Vi har volontdrer i vér verksamhet och
verksamhetsutvecklaren dr med och ser till volont&rer har det bra



och att det finns en samverkan mellan volontdrsamordnare,
volontdrer och BOUJTs hemsidan.

Vi soker dig som

Vi séker dig som brinner fér barn och unga ska f& en trygg

plats att dppna sig pd, och motiveras att driva en féréndring for
verksamhetens bdsta. Du har kunskap i att séka bidrag och
finna hallbar finansiering s& att var jour kan fortsatta leva.

Du arbetar gérna mot mal och fokuserar pd resultat, och

vi fror starkt p& att du kan strukturera, planera och driva

arbetet framat. Tignsten stdller krav pd att ndtverka och hitta

i l6dsningar for jourens framtidsmaéjligheter ensam och tillsammans
med andra. Du behdver ha 1att for att samarbeta med ménga
olika personer b&de pd arbetsplatsen och vid externa moten.
Du har férmdaga att ta snabba beslut som alltid ser till barn och
ungdomars bdsta, och du kan hantera tunga dmnen. Vi vill
aven du delar vara varderingar och ser till barn och ungdomars
bdsta och fryggpunkt som att férebyggande arbete vald.

Arbetsuppgifter

Undersdka ekonomiska férutsattningar
Ansdka om ekonomiska medel och skriva ansékningar fér jourens
Overlevnad

o Se till BOUJT hdlls stabilt och se vilka Idsningar det finns for att BOUJT blir
en sjalvstandig eller om det finns andra férutsattningar.

Ansvar for att se till anstallda skdter sin del av arbeten
Jourberedskap och kunna ta dver jourverksamhet om ndgot hdnder.
Informera fill barn och ungdomar om chattférédndringar samt

annan viktig information inom BOUJT eller hemsidan

alternativt sociala medier som BOUJT ar aktiva i.

Se till hemsidan hdlls uppdaterad och utvecklad

Férmedla och medvetandegdra statistik till makthavare och

andra som bdér kanna fill vad barn och unga kontaktar BOUJT om.

o Vara med och utbilda, fortbildning och rekryteringar fill
volontdrer.

Regelbunden kontakt med referensgrupper vuxna och styrgruppen.
Regelbundet samarbeta med Childhood samt skriva
utvarderingsrapporter till Childhood.

o Samarbeta med specialskolorna och riksgymnasium fér dova och
horselskadade samt kommunala skolor dar ddv/horselklasser finns.
Lépande informationsbesdk till dessa platser.

o Samarbeta med andra organisationer/ta del av arbeten
inom barn och ungdomar

o Tillsammans med volontdrsamordnare hdlla féreldsa eller
workshop om normer, vald och sex for olika malgrupper.



Kvalifikationer

o Socionomutbildning eller motsvarande utbildning som arbetsgivaren
upplever ldmplig

Kunskap om barnratt och ungdomsperspektiv

Erfarenhet av att séka fondbidrag och redovisa

Erfarenhet av att tidigare hitta halloar finansiering och kan
sji@lvstandigt arbeta med det.

Erfarenhet av att arbeta med barn, unga och vuxna

Erfarenhet av atft arbeta i projekt med processer och maistyrning
Erfarenhet av att ndtverka och bedriva pdverkansarbete
Erfarenhet att hdlla i presentationer

Dela och arbeta for véra varderingar och ar eller

blir medlem hos vart ungdomsférbund

o O O

O O O O O

Meriterande

o Tidigare erfarenhet ekonomiansvar eller/och utbildning i ekonomi
Kunskap om webbredigering och layout
o FErfarenhet av att arbeta med sociala medier

Vad erbjuder vi

Tiansten ar en visstidsanstalining fram fill 14 september 2023 med
chans till férldngning om ekonomiska férutsattningar finns.
Tignsten kommer bli pd deltid (50%) med chans till heltid (100 %),
Tilltfrdde &r omgdende eller enligt dverenskommelse.
Arbetsvillkoren féljer arbetsplatsens kollektivavtal mellan Fremia
och Unionen samt arbetsplatsens lokala kollektivavtal.

Placeringsorten ar Stockholm, pd férbundets kansli. Du som bor
utanfér Stockholm kan vi diskutera ihop for mojligheters basta.

SDUFs kansli @r litet och anstéllda arbetar ndra varandra, det
innebdr att du ser betydelsen av ditt arbete direkt. Visitteri
samma lokal som vdra projektanstdlida samt vart moderféround
Sveriges Dévas Forbund (SDR) och tillsammans erbjuder vi en
dynamisk och fullt teckensprdkig arbetsmiljo.

Om ansokan

Beskriv varfor just du skulle vara aktuell fér tjdnsten i ett
personligt brev, bifoga ditt CV samt I6neansprdk och skicka
per e-post fill ansokan@sduf.se.

Vi érivriga p& att komma i géng och valkomnar varmt din
ansdkan. Vi traffar kandidater I16pande s& vanta inte med att
skicka in din ansékan. Dock senast 6 november.




Vid frégor om tjdnsten, rekryteringsprocessen eller férbundet ta
kontakt med SDUFs generalsekreterare Johanna Séderstrom pd
johanna@sduf.se




