VERKSAMHETS - och BUDGETSPLAN 2024

Sveriges Dévas Ungdomsférbund

SDUF

SVERIGES DOVAS
UNGDOMSFORBUND

OM SDUF

Sveriges Dévas Ungdomsférbund (SDUF) ar en riksorganisation for dig som ar
mellan 6 - 30 ar och teckensprakig. Det spelar ingen roll om du ar dév,
horselskadad, hérande som har dova eller horselskadade syskon och/eller
foraldrar. Det viktigaste ar att du ar teckensprakig eller ar intresserad av
teckensprak.

VAD SDUF GOR

Vi stravar efter att du som dév och horselskadade barn eller ungdom far samma
mojligheter som alla andra ute i samhallet. SDUF arbetar intressepolitiskt och
bevakar fragor som direkt eller indirekt paverkar din situation. Varje ar ordnar vi
lager och aktiviteter for vara medlemmar och all verksamhet ar naturligtvis
teckensprakig. Lager innebdr inte bara lek och bus utan ar ocksa en viktig del i
arbetet med att starka dova och hérselskadades barns och ungdomars identitet
och sjalvkansla.

I den har verksamhets- och budgetplanen kan du lasa vad SDUF planerar att
genomféra under ar 2024.




INLEDNING

Sveriges Dévas Ungdomsférbund (SDUF) ser fram emot sin verksamhet 2024 — det
blir ett &r med SDUFs aterkommande och uppskattade lager, konferenser och
kurser. Vart tema for 2024 ar Vad &r politik? Ett tema vi valt eftersom politik ar
centralt i alla omraden i det allméanna livet. Genomgaende for 2024 ar att vi inom
alla omraden aterkoppla till vart tema fér att 6ka kdnnedomen om exakt vad
politik ar. Var kunskap om vad politik &r ger oss mojlighet att anvanda oss av det
for att skapa férandringar.

SDUF kommer 2024 fortsatta vart l6pande intressepolitiska arbete for
horselskadade och déva barn och ungdomar ska fa ratt till teckensprak. Detta ar
kommer SDUF ocksa lagga resurser pa att arbeta med jamstalldhetsfragor och
inkludering. Vi vill skapa ett mer jamstallt samhalle och &ven mer jamstallhet
inom var egna organisation. Inom intressepolitiska samarbetar vi med andra
organisationer och ar medlemsorganisation i Natverket Unga For Tillganglighet
(Nuft), darigenom far vi méjligheten att géra gemensamma skrivelser och
remissvar tillsammans med andra ungdomsférbund inom
funktionshinderomradet.

Slutligen kommer ha kvar ett 6vergdende samarbete med Nationell Kvinnojour pa
teckensprak (NKJT) for att vart projekt Barn- och Ungdomsjour pa Teckensprak
(BOUJT) ska bli en permanent del av NK]JT's verksamhet. BOU]JT har varit ett projekt
under sex ar hos SDUF; vi har syssnat pa barn och ungdomar genom videosamtal,
chatt, mejl och de har haft méjlighet att skicka in fragor till BOU]JT's fragelada. Vi ar
glada att de kommer leva kvar med en ny huvudman NKJT. SDUF kommer fortsatta
ha projekt och vi har ett nytt projekt med MyRight och Sri Lankas déva ungdomar
som startade 2023 och avslutas 2027. P4 Sri Lanka ska de skapa en
ungdomsorganisation, Sri Lanka Association of the Deaf Youth, och SDUF ar
partnerorganisation och bidrar med var kunskap om hur det ar att ha en barn- och
ungdomsorganisation.




LAGER- OCH KURSVERKSAMHET

Under ar 2024 ska SDUF genomféra och delta pa flera lager och kurser.
Lagerverksamheten har genom aren har det blivit en stor och popular del av
SDUF:s verksamhet och vart mal ar att standigt bli battre och erbjuda det som vara
medlemmar vill ha. SDUF skapar darfoér bland annat via Lagergruppen mojligheter
fér vara medlemmar att padverka vad de vill ha i SDUF:s verksamhet.

Kurs-och konferensverksambheter:

- Ungdomsklubbskonferens, var

- Skolturné

- Utbildningshelg fér lagerledare, april, Orebro
- Fritidgardsworkshop

- Stundentlagerhelg

- Dévas Dag i september

- Férbundsstaimman, Orebro

Ungdomsklubbskonferens 2.0 2023, Leksand

Lager:

- Svenskt barnlager for 6-12 ar

- Rikslager Dov+

- Nordiskt Juniorlager i Sverige for 13-17 ar

- Nordiskt ungdomslédger i Finland, 18-30 ar

- EUDY Children Camp i Tyskland for 9-12 ar
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Barnldger 2023, Leksand 1 Dalarna

Varfor ar inte all verksamhetsaktivitet med 2024?
SDUF har inte likadan verksamhet for alla ar, vissa saker sker vartannat ar.

Vanligtvis ar Engagera dig!-kursen pa jamna ar, under 2024 och tillsvidare har
SDR med andra organisationer beslutat att lata kursen vara vilande

Jamna &r (sasom ar 2024, 2026, 2028) Ojamna a&r (sasom 2025, 20217, 2029)
e Nordiskt Juniorsldger for 13-17 r o Styrelseutbildning
e Nordiskt Ungdomsldger foér 18-30 ar e Nordiskt Ungdomsseminarium for
e EUDY Children Camp for 9-12 &r 18-30 ar
e Riksldger Dov+ e Juniorsldger i Sverige for 13-17 &r
e Nordiskt Barnldger fér 7-12 4r
e EUDY Junior Camp fér 13-17 ar
e EUDY Youth Camp fér 18-30 ar
o Sprédkresa for 14-17 4&r till USA

WFDYS Camps f6ljer en 4-drscykel, (Youth, Paus, Junior, Children)




INTRESSEPOLITISKT ARBETE

Sveriges Dovas Ungdomsférbunds intressepolitiska arbete genomsyras av malet
att starka teckensprakiga déva och horselskadade barn och ungdomars rattigheter
i samhallet. SDUF intressepolitiska arbete innefattar alltid vad som ar aktuellt i
samtiden, vi bevakar standigt déva och hdrselskadade barn och ungdomars sociala
rattigheter och ratt till delaktighet enligt FN:s konventioner: ”Barnkonventionen”
och ”Konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattning”. Vi
paverkar och lobbar genom att bland annat ha méten, skriva remissvar, insdndare
och uttalanden samt genom vara projekt. SDUF planerar 2024 att ndrvara under
Almedalen for att traffa beslutsfattande och andra makthavare och lyfta vart
intressepolitiska arbete.

SDUF har under de gangna aren arbetat fortldpande med aktuella fragor sdsom
ratten till teckensprak i skolan samt ratten till tolk. Vi har f6ljt upp hur arbetet gar
fér ny lagstiftning runt tolk i samhadllet. Vi har aven varit delaktiga och lamnat
synpunkter till de nationella strategierna for psykisk hélsa och suicidprevention
som Socialtjansten och Folkhdlsomyndigheterna lamnat in. Vi har aven engagerat
oss med andra unga funktionshinderorganisationer genom NUFT och arbetet
intressepolitiskt for ett mer inkluderade och tillgangligt samhallet.

Under 2024 kommer SDUF att fokusera pa jamstdlldhet inom SDUFs organisation
och mojligheten att engagera sig i SDUFs verksamhet. Vi tanker stédja och ge
kunskap hur vara ungdomsklubbar ska kunna arbeta med 6kad jamstalldhet i sina
verksamheter och for sina medlemmar. Allt for att fler ska kunna engagera sig och
kdnna att SDUF &r en plats fér dem. Under aret kommer vi &ven att fokusera pa
vart projekt pa Sri Lanka genom MyRight. P4 Sri Lanka dr det mdjligheterna som
ung dov inte likadana som i Sverige men nu skapar unga déva pa Sri Lanka en
ungdomsférening. SDUF ska stédja med var erfarenhet och kunskap, SDUF vill
globalt sett att alla unga déva ska kunna engagera sig intressepolitiskt f6r sina
rattigheter.

Utover detta arbetar SDUF kontinuerligt med de aktuella &mnen som dyker upp
under aret.




SAMMANTRADEN OCH REPRESENTATIONER

Ledning och styrning

SDUF arbetar standigt for att starka och utveckla ledningen och styrelsen. Det gor
vi genom att ge olika former av stdd, bland annat en kickoffhelg f6r vara
fortroendevalda. Forbundet ska vara rustat for att leda och driva en effektiv
verksamhet och arbete med en stark férankring i vara stadgar, riktlinjer och mal.

Vi varnar om ett gott och tryggt motesklimat eftersom det skapar delaktighet,
effektivitet och framfor allt energi. Férbundsstyrelsen ska ha minst 4
sammantrdden under aret, tva pa férbundskansliet och tva hos
ungdomsklubbarnas hemvist. Arbetsutskottet har méten vid behov.

Det kommande verksamhetsaret ska ledamoéterna representera forbundet i olika
sammanhang som styrelsen beddmer som relevanta. Vara prioriterade
representationer under 2024 ar:

e Ordférandegruppen (tva ganger under aret)

o SDR:s forbundsstyrelsemoéten (sex ganger under aret)

e SPSM:s nationella skolrad

« Andra méten som rér SPSM och Riksgymnasiet i Orebro
o Tolkfragor

o Moten med myndigheter och andra beslutsfattare

o DNUR-méten, ett pa varen och ett pa hosten

o EUDY General Assembly i Norge

SDUF har aven arbetsgrupper; de ar bdde permanenta, exempelvis Ldgergruppen,
och tillfalliga som skapas vid behov. Arbetsgruppernas syfte ar att bredda SDUF:s
arbete, paverkan och medlemmarnas medbestammande.
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Mindie och Catja frén SDUF pa EUDY GA 2023




PROJEKTVERKSAMHET

EUDY - Focusing on developing cooperation among YNADs and EUDY

SDUF ska vara med i ett projekt for att stirka och foérbattra relationen mellan
YNAD och EUDY. Kopplingen mellan déva ungdomsférbund och EUDY ska
forbattras sa att utbyte av kunskap och fardigheter underléattas. Vi ska kunna
forma framtiden tillsammans, och dar vi har sarskilt fokus pa demokrati och
betydelsen av samarbete under EUDY-evenemang. Projektet kommer att ske pa
varen 2024 i A1, Norge. Det ar tva fran SDUFs styrelse kommer narvara.

Sri Lanka

Under aren 2023 till 2027 ska unga déva i Sir Lanka starta upp ett
ungdomsférbund, Sri Lanka Association of the Deaf Youth (DYA) for att forbattra
utbildningen och medvetandet om sexuell och reproduktiv hilsa f6r déva
ungdomar mellan 18 och 35 ar. Projektet &r igenom MyRight och finansieras av
Forum Civ. SDUF ar partnerorganisation i projektet och vi utbyter vara kunskap
och erfarenheter med unga déva i Sri Lanka eftersom vi har manga ars erfarenhet
av att driva en ungdomsorganisation.

Under 2023 har Sri Lanka haft ett turbulent &r med mdanadslanga regeringskritiska
demonstrationer, presidentens avgang och skyhoég inflation. Trots detta har Sri
Lanka Association of the Deaf Youth skickat in papper {or att bli en riktig
organisation — en process som tog flera manader. Den 13 augusti bildades en ny
dovidrening i Puttalamdistriktet f6r unga mellan 18 och 35 ar.

Under projektperioden planerar SDUF besoka Sri Lanka tillsammans med SDR
eftersom de har samarbete med Sri Lanka Central Federation of the deaf (SLCFD).
DYA och SLCFD kommer aven besotka oss i Sverige under projektperioden, forsta
gangen blir i maj 2024 under veckan som vi firar Teckensprakets dag. Syftet med
besodken ar att stairka samarbetet genom att vara pa plats och traffa varandra for
kunskapsutbyten.




LIKABEHANDLINGSPLAN

Alla méanniskor har ratt att kunna kdnna sig trygga och valkomna i SDUF:s
verksamhet. SDUF arbetar aktivt och malinriktat for att f{érebygga och férhindra
all krankande behandling pa alla nivder inom SDUF. Med andra ord ska de som
deltar i var verksamhet, exempelvis lagerdeltagare, fortroendevalda och
anstallda, kdnna sig trygga och respekterade f6r dem de ar. Var
likabehandlingsplan beskriver exakt hur vi arbetar med likabehandling, och
tanken ar att dokumentet ska ses som ett staindigt pagdende arbete och
uppdateras varje ar for att sdkerstalla att arbetet fortgar.

INFORMATION OCH
KOMMUNIKATIONSVERKSAMHET

Medlemmar och andra intresserade kan fa information om SDUF:s pagaende
arbete under hela aret genom bland annat var hemsida, sociala medier och
Ungdomsnytt i Dévas Tidning. SDUF tycker att det ar viktigt att vara medlemmar
med latthet ska kunna hitta information och vara aktiva i SDUF, exempelvis genom
att delta pa vara lager eller ge sina asikter i de intressepolitiska fragor vi driver.
Vi berattar darfér vad som hander pa bade svenskt teckensprak och skriven
svenska.

Hemsida

Vi arbetar 16pande for att utveckla och uppdatera var hemsida sa att besékare pa
enkelt satt kan hitta allt de behéver veta om SDUF, exempelvis information om
vara lager, vara kontaktuppgifter och vara viktiga handlingar sdsom
verksamhetsplanen. Vi anvander tydliga flikar och videor dar vi anvander svenskt
teckensprak eftersom SDUF stravar efter att hemsidan ska vara smidig och
tillganglig for vara teckensprakiga medlemmar.

Sociala medier

Vi anvander sociala medier som Instagram och Facebook {6r att sprida
information om var organisation och vart arbete pa ett bra, tydligt och spannande
satt. Syftet ar att medlemmar och andra intresserade ska fa se vad som hander just
nu i SDUF och att skapa spontana dialoger i aktuella handelser. SDUF ar alltid
intresserade av direkt kontakt med medlemmar och darfor har vi fokus pa bade
anvanda svenskt teckensprak och skriven svenska i sociala medier.




Vara sociala medier ar:

o Facebook: SDUF - Sveriges Dévas Ungdomsférbund
o Instagram: sdufl966
o Hemsida: www.sduf.se

Vara 6vriga informationskanaler sker via:

e Nyhetsbrev i videoformat
e Broschyrer

SVERIGES DOVAS
UNGDOMSFORBUND
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Genesamma verksamhet broschyr med UH, UMS, DBU och DHB &r 2023

Ungdomsnytt i Dovas Tidning

SDUF har Ungdomsnytt som ar tva sidor i varje nummer av Dévas Tidning.
Sidorna innehaller information och nyheter om vad som sker inom bade SDUF och
vara anslutna ungdomsklubbar. Dévas Tidning ges ut 5 ganger per ar.

SVERIGES DOVAS
UNGDOMSFORBUND



http://www.sduf.se/

Intdkter
Resurkrav.verksamhet
Verk.bidrag/Ungfomst
AF bidrag
Arbetsbitrade
Bidrag fran fonder
Kurs och konferensint.
Lager intakter
Arvsfonden
Andamalbestimda medel

Forsaljnings momsfri SDUF
Ovriga intdkter

Utgifter
Tryckkostnader
Ovriga kopta tjanster
Lon Tjdnsteman
Arvode
KP-avgifter (KTP mm)
Arbetsfarlust
Friskvard
Collectum-avgifter
Utbildning
Personalrep.avdragsg
Ovriga personalkostn
Lokalhyra
Ovriga hyror
Forbrukningsinventar
Dataprogaram
Data forbr.material
Forbrukningsmaterial
Kontorsmaterial
Informationsmaterial
Utstdllning o massor
Konsultarvode
Konferensavgifter
Serviceavtal
Kommunikation/webb
Mobiltelefon
Porto
Biljetter (flygg, tag, buss)
Hotell och logi
Kost o logi, lager,p
Ovr resekostnader
Frakter och transporter
Representation, avdragsgill
Foretagsforsakringar
Revisionsarvoden
Foreningsavgifter
Ladmna bidrag (bonussystem)
Aktiviteter/Lager
Diverse Gvriga kostn
Avskrivning
Réantekostnader
Bankkostnader
Lagerbuffert
Gum Anderson fond
Dovas Dag fond

2024
225 000,00
1368 534,00
612 000,00
240 000,00
1 000 000,00
28 000,00
328 000,00
770542,00

Total 4572076,00

2024
10 000,00
2145 420,00
341 904,00
50 000,00
10 000,00
30 000,00
5 000,00
7 000,00
94 000,00
77 000,00
17 000,00
14 000,00
25 720,00
5 000,00
10 000,00
7 000,00
15 000,00
5 000,00
32578,60
2 000,00
6 000,00
212 900,00
251 900,00
662 866,00
19 000,00
318 625,27
5 000,00
40 000,00
28 000,00
43 600,00
73 400,00
13 000,00
200,00
5 000,00
20 000,00
120 000,00
20 000,00

Total 4743113,87

BUDGETPLAN 2024

Kansli (8001)
Intédkter 4216 076,00
Utgifter 2676 197,60
Total 1539 878,40
Stdmman (8100)
Intakter 17 500,00
Utgifter 202 500,00
Total - 185 000,00
VB, Styrelse (8200)
Intékter -
Utgifter 421 500,00
Total - 421 500,00
Arbetsgrupp (8300)
Intakter -
Utgifter 65 697,90
Total - 65 697,90
Jubileumbok (1411)
Intakter -
Utgifter -
Total -
Kurser, Konf (8400)
Intakter 10 500,00
Utgifter 454 965,27
Total - 444 465,27
Lager (900)
Intakter 328 000,00
Utgifter 965 447,00
Total - 637 447,00
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